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Missione e Visione

Granito Forte S.p.A. € un'azienda leader nella pro
di piastrelle ceramiche di alta qualita. Siamo convir
il successo economico e leccellenza produ
dipendano indissolubilmente dalla tutela della sa
della sicurezza e del benessere di tutte le persone ch
lavorano con noi e per noi. La nostra missione & produrre
eccellenza ceramica garantendo un ambiente di lavoro
sano e sicuro, promuovendo una cultura della
prevenzione e contribuendo a un futuro piu sostenibile e
responsabile.

La nostra visione & diventare un punto di riferimento nel settore non solo per la qualitd dei nostri
prodotti, ma anche per l'assoluta prioritd che diamo alla salute e sicurezza sul lavoro, offrendo un
modello di gestione aziendale incentrato sulla cura delle persone.

Impegni Fondamentali
Granito Forte S.p.A. siimpegna per garantire la:

« Tutela della Salute e Sicurezza: Prevenire infortuni e malattie professionali, e tutelare la
salute e il benessere di tutti i nostri dipendenti, collaboratori, visitatori e appaltatori. Ci
impegniamo a monitorare e ridurre costantemente i rischi connessi alle nostre attivita, prodotti
e servizi.

o Conformita Legislativa: Rispettare scrupolosamente tutte le leggi, i regolamenti e le
normative in materia di salute e sicurezza applicabili a livello locale, nazionale ed europeo,
nonché gli altri requisiti sottoscritti dall'azienda.

e Miglioramento Continuo: Implementare e mantenere un Sistema di Gestione della Salute e
Sicurezza sul Lavoro (SGSL). Ci impegniamo a lavorare costantemente per un miglioramento
continuo delle nostre prestazioni, superando le aspettative normative e promuovendo le
migliori pratiche del settore.

o
« Prevenzione e Riduzione dei Rischi: Identificare, valutare e gestire in modo proatt:v
rischi per la salute e la sicurezza. L'azienda si impegna a fornire attrezzature s
protezione individuale (DPI) adeguati e a investire in tecnologie che riduc ne
pericoli. '

¢ Formazione e Informazione: Assicurare che tutto il pers
informato e consapeveole dei rischi ¢ delle misure di preven: {




della sicurezza in cui ogni individuo & responsat
colleghi.

» Consultazione e Partecipazione: Cons
loro rappresentanti in materia di sal
fondamentale per un'efficace gestione
SGSL.

Ruolo dei Collaboratori e delle Parti Inter

La salute e la sicurezza sono una responsabilita
incoraggiato a partecipare attivamente all'attuazi
formazione, strumenti e opportunitad per accrescere
autentico. Allo stesso modo, collaboriamo strettament ymm fc'iali e
altri stakeholder per promuovere e diffondere pratiche si at alore, nella
convinzione che solo attraverso un'azione congiunta sia po - di lavoro
veramente sicuro e protetto.

Revisione e Diffusione

Questa Politica Salute e Sicurezza sara regolarmente rivista e aggiornata per riflettere i cambiamenti nel
contesto normativo, le innovazioni tecnologiche e le esigenze delle parti interessate. Essa & resa
disponibile a tutti i dipendenti e al pubblico ed & il fondamento del nostro impegno verso un ambiente
di lavoro sempre piu sicuro e salubre.
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